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KURUILUS, TOZEL KISILIGIN KAZANILMAS| VE ANASOZLESME DEGISIKLIGI
UNVAN, MERKEZ, SORE,AMAG VE FAALIYET KONULARI
1. KURULU$

ortakll, degisir sermayell ve 5|mrI| sorumlu bir konut yap1 kooperatifi kurulmustur.

2. TOZEL KISILIGIN KAZANILMASI VE ANASOZLESME DEGISIKLIGI
Kooperalif ticaret siciline tescil ile tiizel kigilik kazanir. Tescilden énce kooperalif namina is ve islem yapanlar bunlardan sahsen ve zincirleme olarak sorumluduriar.

Anasdzlesmede yapilacak degisiklikler kurulustaki usule tabidir.
perali sOzlesmesini 63 i
I Kooperalif ana sézlesmesinin 1163 Sayiii

Kooperatifin unvani SINIRLI SORUMLU ORJAN TURIZM VE KONUT YAP| KOOPERATIFI dir. Kooperatfiler Kanununun gegici 9. Maddes|
geregince intibak etlirimesine Balikesir

4. MERKEZ | - Valiliginin .24../03. /2027 arih ve 42559328
Kooperatifin merkezi BALIKESIR / BURHANIYE 'dir. Saym O’ur LH’E ZIMZEFIim istir,

5. SORE
(1) Koaperatif slresizdir.

6. AMAG VE FAALIYET KONULARI
Kooperalifin amaci ortakiarinin konut ihtiyaglarini karsilamaktir,
Bu amagla kooperatif; \
1) Arsa ve arazi satin alir, birlestirir, imar planina uygun bigimde béldiirerek altyapl, plan, proje ve maliyet hesa$
2) Yaptirilan konutlarin miilkiyetini bu anasézlesmede yazili esaslara gore ortaklarina aktarir.
3) Ortakiarinin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik ihtiyaglarini kargilamak (izere gerekli tesisleri kurar, buniar ortaklarina aklara
4) Yukaridaki fikralardaki yazill hususlar saglamak lzere, ilgili kurum ve kuruluslaria ortak galigmalarda bulunabilir, gayrimenkul ve menkulleri iktisap eder, kiralar, kiraya verir,
satar ve benzeri tasarruflarda bulunur, ayni haklar tesis eder.
5) Kooperatifin kredi ihtiyacinin karsilanmasi amact ile ilgili finansman kuruluslarina bagvurur, borgianir, agilan kredinin zamaninda ve amacina uygun kullantimasini sagiayicl
tedbirleri alir.
6) Konut yapiminin imkansiziagmasi halinde, kooperalife ait arsay! parselleyerek ya da hisselendirerek, genel kurulca karara bagianmas! sartiyla kura ile ortaklarina dagitir.

7) Konut yapi kooperatifieri tist kuruluglarina katilabilirler.
8) Gerekliginde ortaklar ve personel igin yardim fonlari olugturur, konusu ile ilgili egitim, yayin, arastirma ve benzeri faaliyetierde bulunur.

9) Imar plani ve onayli proje gerei filli olarak proje alaninda ortaya gikan diikkan ve igyerierinin miilkiyetini anaséziesmenin bedel tespiti ve dagitimi maddeleri gergevesinde

mevcut ortaklara dagitabilir.

7. SERMAYE
Kooperatifin sermayesi, ortaklarin taahhiit ettikieri paylarin toplam tutariarindan ibaret olup, degiskendir. Ancak, sermayenin en az haddi 700,00 Turk Lirasidir. Kurulusta bu

sermayenin tamaminin taahhit edilmesi ve 1/4'inin pesin ddenmesi zorunludur.
Ayni sermaye konulamaz.

8. PAYLAR
Bir ortaklik payinin dederi 100- TL'dir. Ortaklar en gok 5.000 pay taahhiit edebilirier. Ancak her ortagin en az 1 pay taahhit etmesi zorunludur.
Ortaklik paylari, bu anasézlegmenin 19'uncu maddesine gére diizenienen ortaklik senedinde gésterilir. Senetle temsil edilmeyen paytar 100-TL Gzerinden itibar olunur.

9. PAYLARIN ODENMESI
Ortakiarin taahhit ettikleri pay bedellerinin en az 1/4 i pesin, geri kalani ise yonetim kurulunca belli edilecek esit aylik taksitler halinde ve en fazla 1 (Bir) yil iginde &denir.
Nakdi édemeler, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununa bagh bir bankada, kurulmakta olan kooperalif adina agilacak 6zel bir hesaba, sadece kooperatifin

kullanabilecedi gekilde yatiriir.

10. ORTAKLIK SARTLARI

Kooperatife ortak olabilmek igin asagidaki nitelik ve sartiarin varligi gereklidir.

1) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip gergek kisi oimak,

2) Tirkiye Cumhuriyeti vatandag! olmak veya yabanci uyruklu oimakla birlikte 2644 Sayil Tapu Kanunu veya ylririiikteki mevzuat hiikiimierine gére Tirkiye'de gayrimenkul
edinmesine imkan saglanmis kisilerden bulunmak,

3) 1163 Sayili Kooperatifier Kanunu'nun 9 uncu maddesinde sayiian tiizel kigilerden olmak.

11. ORTAKLIGA KABUL

Gerekli sartlari tasiyip da, kooperatife ortak olmak isteyenler yazili olarak yénetim kuruluna bagvururlar. Bu bagvuruda, anasézlesmenin tiim hikimlerinin ve getirilen

ylikiimltiiiklerin kabul edildigi agikga belirtilir.
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Ortakhga kabul yénetim kurulunun karari ile gergekiesir.

Yonetim kurulu, ortaklar ile ortak olmak igin bagvuraniarin 10 uncu maddede gdsteriien sartiar tasiyip tagimadigin aragtirmak zorundadir,

Yénetim kurulu bagvuruyu bir ay iginde sonuglandirir ve bagvuru sahibine karari taahhiitili mektupla veya elden imza karsiliginda teblig eder. Istekli, ortakhga alindigr takdirde,
kararin kendisine bildirildigi tarihten itibaren 1 (Bir) ay iginde sermaye taahhidiiniin diger ortaklarca 8denmis taksiti ile diger ortaklarin her birinin o tarihe kadar &demis olduklari
paylara esit meblad bir defada dder.

17 nci madde uyarinca devir yolu ile ortaklia alinaniar hari¢ olmak Uzere daha sonra ortakliga kabul edilecekierden, yukandaki fikrada belirtilen meblagin {izerinde para talep
edilmesi, genel kurulun bu hususta karar aimasi halinde mimkdnddr.

Yedek iiye ve benzeri sekilde ortak kayd! yapilamaz. Bu amagia para tahsil edilemez.

12. ORTAK SAYISI
Kooperalifin ortak sayisi en az 7 (Yedi) kisidir. Ortak sayisi, arsa ve konut imkaniarina gére genel kurulca belirlenir.
Yonetim kurulu, genel kurulca kararlagtiniian sayinin tizerinde ortak kaydedemez.

13. ORTAKLIKTAN GIKMA

Her ortak, hesap senesi sonundan en az 1 (Bir) ay énce yonetim kuruluna yaz! ile bagvurmak suretiyle ortakliktan gikabilir. Yonetim kurulu bu hikme uygun olarak yapilacak istege
ragmen, yazili bagvurunun kooperalif kayitlarina giriginden itibaren 1 (Bir) ay iginde kabulden kaginirsa, ortak, gikma diledini noter aracih@ ile yénetim kuruluna bildirir. Bildiri
tarihinden itibaren gikma gergeklesir.

14, ORTAKLIKTAN CIKARMA

Durumniar asagdida gosterilen hallere uyanlar yonetim kurulu karari ile ortaklhiktan gikariir,

1) 10 uncu maddede yazili ortaklik sartiarini kaybedenier.

2) Parasal yiikiimltiiiklerini 30 (Otuz) giin geciktirmeleri lizering, yonetim kurulunca noter aracihigi ile yapilacak ihtari takip eden 10 (On) giin iginde bu yukiimliiiiklerini yerine
gelirmeyeniere yine ayni kurulca ikingi ihtar yapilir. Ikinci ihtart takip eden 1 (Bir) ay igerisinde de yik{imididkierini yerine gelirmeyenier.

3) Kura gekimi sonunda kendilerine diigen konutlari kabul etmeyenier.

4) Tapuda kendi adlarina tescilinden dnce konutlannda yaptiklari tahribat veya tadilati yazili ihtara ragmen diizeitmeyenler.

5) Kooperatifin para, mal ve belgeleri Uzerinde isledikleri suglardan dolayl mahkum olaniar.

Cikarma karari gerekgeli olarak ydnetim kurulu karar defteri ile ortaklar defterine kaydedilir. Kararin onayh érnedi, gikarilan ortaga teblig edilmek tizere 10 (On) giin iginde notere
verilir. Orlak, gikarma kararinin teblig tarihinden itibaren 3 (Ug) ay iginde iptal davas: agabilir veya genel kurula itiraz edebilir. Bu itiraz, ilk toplanacak genel kurula sunulmak lizere
yénetim kuruluna noter aracilgi ile teblig ettirilecek bir yazi ile yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, yénetim kurulunun gikarma karar aleyhine iptal davas agilamaz. Itiraz
tizerine genel kurulca verilecek karara karg! iptal davasi hakki sakhdir.

3 (Ug) aylik siire iginde genel kurula veya mahkemeye basvurmak suretiyle itiraz edilmeyen gikarma kararlarn kesinlesir,

Ortaklar, bu maddede gdsteriimeyen sebeplerle ortakliktan gikariiamaziar. 2 nci fikrada belirtilen kosullar birden fazla ortaklik payina sahip ortagin paylarindan herhangi birine ve
Iveya paylarin toplamina ait parasal yiikiimliiklerini geciklirmesi halinde de gegerlidir.

Haklarindaki gikarma karari kesinlesmeyen ortaklarin yerine yeni ortak alinamaz. Bu kigilerin ortaklik hak ve yiikiimllitikleri, ¢lkarma karari kesinlesinceye kadar devam eder.

15. ORTAKLIG3| SONA ERENLERLE HESAPLASMA

Devir disinda bir nedenle ortakiigl sona erenierin sermaye ve diger alacaklari, ortakiigin sona erdigi yilin bilangosuna gore hesaplanarak, bilangonun genel kurulda gorislldiigu
tarihten itibaren 1 (Bir) ay iginde geri verilir.

Ancak ortakhigl sona erenlerin yerine yeni ortak alinmasi halinde eski ortagin 21 inci madde uyarinca &dedigi gider taksitieri derhal geri verilir.

Ayrilan ortaklar kooperatifin yedek akgeleri izerinde bir hak iddia edemezler.

Ortakhidr sona erenierin alacak ve haklar, buniar isteyebilecekleri giinden itibaren 5 (Beg) yil gegmekle zaman agimina ugrar.

16. OLEN ORTAGIN DURUMU

Ferdi milnasebete gegilmeden dnce dlen ortagin kanuni mirasgilarinin 3 (Ug) ay iginde temsilci tayin ederek kooperatife bildirmeleri halinde, ortaklik hak ve yukimltitikieri kanuni
mirasgilari lehine devam eder.

Mirasgiiarin temsilci tayin etmemeleri veya ortakliga devam etmek istememeleri haiinde, 6len ortadin alacak ve borglari 15 inci madde hiikiimlerine gére tasfiye edilir.

17. ORTAKLIGIN DEVRI

Ortaklik, yazil ofarak yénetim kuruluna bildirilmek suretiyle 10 uncu maddedeki ortaklik gartiarini tagiyan kigilere devredilebilir.

Yénetim kurulu bu sekilde ortakligi devralan kisiyi ortakiga kabulden kaginamaz.

Yasal bir sebep olmaksizin devralanin ortakhgini kabul etmeyen yénetim kurulu Uyeleri devreden ve devralanin ugrayacaklar zararlara kars! miiteselsil sorumluduriar.

Devir halinde eski ortagin kooperatife karsi tim hak ve yikiimltitkleri yeni ortaja geger, kooperatifge bu devir sebebiyle taraflardan ayrica ddemelerde bulunmalar istenemsz.

18. ORTAKLIGA TEKRAR GIRME
Ortakhigi sona erenier, ayriima nedenierinin ortadan kalkmasi halinde yeniden ortakiiga kabul edilebilirler.
Bu anaséziesmenin 14 incil maddesinin 5 inci bendi geregince gikanianiar kooperatife tekrar alinamazlar.

19. ORTAKLIK SENEDI




Her ortagin Uyelik haklarinin, ada yazili ortaklik senedi ile temsil olunmasi sarttir. Bu senede kooperatlifin unvani, sahibinin adi ve soyadi, gergek kisilerin T.C. kimlik numaraiari ile
tlize! kigilerin sicil numaralari, is ve konut adresi, kooperalife girdigi ve ¢iktigi tarihler yazilir, Bu hususlar, senet sahibi ile kooperatifi temsile yetkili olan kimseler tarafindan
imzalanir. Ortagin yatirdi§i veya gektigi paralar tarih sirasi ile kaydedilir. Bu kayitlar kooperatifin &dedidi paralara ait ise ortak imzalar. Imzall ortak senedi makbuz hikmiindedir.
Mezkur senet anasdzlesmeyi ihtiva etmek sartiyla ortaklik ciizdani seklinde de diizenienebilir. Ortaklik senetleri kiymetli evrak niteliginde olmayip sadece ispat vesikasi
hikmiindedir.

20. ORTAKLARIN $SAHS| SORUMLULUKLARI

Her ortak, kooperatifin borglanina karsi, taahhat ettigi pay tutari kadar sorumludur.

Kooperalifin iflas etmesi halinde, kooperatiften iliskisi kesilen ortagin sorumlulugu, ayrildigi tarihten itibaren 2 (Iki) yil devam eder.
Kooperatife giren her ortak, girisinden énce dogmus olan kooperalif borglarindan dolay! diger ortaklar gibi sorumlu olur,

Yonetim kurulu Uyeleri ile denetgilerin sorumlulukian hakkindaki hiikimier sakiidir.

21. ORTAKLIK PAY! DISINDAKI ODEMELER

Ortaklar, taahhiit ve tediye ettikleri ortaklik payi bedelleri diginda, kooperatif amagiarinin gergeklesmesini saglamak lzere genel kurulca kararlagtiniacak miktariardaki, arsa,
altyapl, ingaat ve benzeri gider taksitlerini 6demek zorundadirlar. Bu kararlarda anaséziegsmenin 33 lncli maddesinin 2 inci fikrasinda gosteriien nisap aranir.

Odemeler, 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanununa badl bir bankada, kooperalif adina agiiacak &zel bir hesaba, sadece kooperatifin kullanabilecegi sekilde yatinlir.

KOOPERATIFIN ORGANLARI VE YONETIMI
22. KOOPERATIFIN ORGANLARI

Kooperatifin organlari guniardir:
1) Genel Kurul,

2) Yonetim Kurulu,

3) Denetim Kurulu.

GENEL KURUL
23, GENEL KURUL GOREV VE YETKILERI

En yetkili organ olan Genel Kurulun gorev ve yetkileri suniardir:

1) Bilango, bilango hesaplarinin dékimd, gelir-gider farki hesapiari ile yénetim kurulu ve denetgiler tarafindan verilen raporlar inceleyerek kabul veya reddetmek,

2) Yonetim kurulu Gyeleri ile denetim kurulu (iyelerini segmek, ibra etmek veya sorumluluklarina karar vermek, gerektiginde buniari azletmek, dis denetime tabi olmas: halinde dis
denelgi segmek,

3) Yonetim ve denetim kurulu Gyeleri ile kooperatifin dig denetime tabi oimas! halinde dis denetgiye verilecek aylik lcret, huzur hakki ve yolluk miktari ile biitgeyi gériiserek karara
bagiamak,

4) Yonetim kurulu tarafindan verilen ortakhktan gikarma kararlarina yapilan itirazlar inceleyip karara bagiamak,

5) Kanun, anasdzlesme ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykirn oldugu ileri stirlilen yonetim kurulu kararfarinin iptal edilip edilmeyecegi konusunda karar vermek,

6) Ortaklardan tahsil edilecek aidatlarin miktari, édeme tarihieri ve &deme sartlari ile gecikme halinde uygulanacak kanuniarin getirdigi yasal tavani agmayacak sekilde gecikme
cezasinl tespit etmek,

7) Ust kurulusa girmeye ve gikmaya karar vermek ve bu kurulusta géreviendirilecek temsilcileri segmek,

8) Anasézlesmede yapiimasi dngérilen degisiklikler hakkinda karar vermek,

9) Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak gayrimenkuliin niteligini, yerini ve azami fiyatini, satilacak gayrimenkulin asgari fiyatini belirlemek,

10) Imalat ve ingaat iglerinin yaptinima yéntemini kararlagtirmak,

11) Kooperalifin ortak sayisi ile yapilacak konut sayisini tespit etmek,

12) Hesap tetkik komisyonu segmek ve bu komisyonun galismasiyla ilgili usul ve esastari tespit etmek,

13) Kooperatifin dagilmas! hakkinda karar vermek, tasfiye kurulunu segmek,

14) Kura gekimi agamasina gelindiginde, konutlarin serefiyelerine iligkin genel hususlan gériiserek karara baglamak ve konut maliyet hesaplari ile konut bedellerini hesaplayacak
olan teknik heyeti belirlemek,

15) Kanun ve anasézlesme ile genel kurula taninmig olan diger konular hakkinda karar vermek.

Genel kurul, yukaridaki gérev ve yetkilerini devir ve terk edemeyecedi gibi, kooperatifin amagiari ile ilgili her tirld isler hakkinda da karar verebilir,

24. OY HAKKI VE TEMSIL

Biitiin ortakiar genel kurula katiima hakkina sahiptir. Her ortak yalniz 1 (Bir) oya sahip olup, yazi ile izin verilmek suretiyle bir ortak diger bir ortagin oyunu kullanmak lizere temsilci
tayin edebilir.

Kooperatifin ortak sayisi 1000 (Bin) i gegliginde her ortak en gok 9 (Dokuz) olmak lzere birden fazla ortagi temsil edebilir. Ancak, yénetim ve denetim kurulu belirleme
secimierinde, her orlak, en fazla 1 (Bir) ortagi temsilen oy kullanabilir,

Es ve birinci derece (ortadin; gocugu, ana ve babasi, esinin annesi ve babasi) hisimlan igin temsilde yazili vekalet sunulmasi halinde ortaklik garti aranmaz.

Yénetim kurulu bagkan ve Gyeleri ile kooperatifi temsile yetkili kilinan kimseler vekaleten oy kullanamaziar.

Yonetim kurulu bagkan ve Uyeleriyle kooperatifin islerinin gériiimesine herhangi bir surette katilmis ofaniar, yonetim kurulunun ibrasina ait kararlarda oylamaya katilamaziar. Bu
hiikiim denetgiler hakkinda uygulanmaz. Denetgiler kendi ibralarinda oy kullanamazlar.

Higbir ortak; kendisi, esi veya Ustsoy ve altsoy ile kooperatif arasinda ortaklik iligkileri digindaki sahsi bir ise veya uyusmazhja ait gériigmelerde oy kullanamaz.

Ali Aldemir
Uy Niehtap Gakmak




25. TOPLANTI SEKILLERI VE ZAMANI

Genel kurul, olagan ve olaganiistii oimak tzere iki sekilde toplanir. 1163 sayili Kanunun 45 inci maddesi hiikiimieri sakli kaimak kaydiyla, olagan genel kurul toplantisinin, her yilin
ilk 6 (Altr) ayi iginde yapilmasi zorunludur.

Yapi ruhsati alinmasi halinde her yil yapilmast gereken genel kurullar birden fazla hesap ddnemi igin birlegtirilerek yapilamaz.

Olaganiistii genel kurul, kooperalif iglerinin ve anasdziesme hikiimierinin gerektirdigi zaman ve surette toplanir.

26. TOPLANTI YERI
Genel kurul, kooperalif merkezinin bulundudu yerde toptanir.

27. GAGRIYA YETKIL| ORGANLAR

Genel kurul, yénetim kurulunca toplantiya gagrilir. Gérev siiresi dolmus olsa dahi yénetim kurulu genel kurulu topiantiya ¢agirabilir.

Gerekli hallerde: denetim kurulu, kooperatifin ortagi bulundugu Gst birlik ve gérevleri ile ilgili konular igin tasfiye memuriar genel kurulu topiantiya ¢agirma yetkisine sahiptirier.
Genel kurul yukaridaki sekilde toplanamadigi takdirde, Gevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhdinca toplantiya gagnilabilir.

Ayrica, 4 (Dért) ortaktan az olmamak kaydtyla toplam ortak sayisinin 1/10 unun istedi halinde genel kurul 10 (On) giin iginde ySnetim kurulu tarafindan toplantiya gagrilir.

Bu bagvurunun, miistereken ve noter tebligat: ile yapiimasi gerekir.

Yénetim kurulunca bu istegin zamaninda yerine getiriememesi ve Cevre, Sehircilik ve [klim Degisikiigi Bakanligina yapilan basvurulardan da bir sonug alinamamasi durumunda,
istek sahipleri mahkemeye bagvurarak genel kurulu bizzat toplantiya gagirma izni alabilirler.

vénetim kurulunun devamli olarak topianamamasi, topianti nisabinin olusmasina imka&n bulunmamasi veya mevecut oilmamas! durumiarinda, mahkemenin izniyle, tek bir ortak
genel kurulu toplantiya gagdirabilir. Mahkeme karari kesindir.

28. GAGRININ SEKL!

Olagan ve olaganiistii toplantilara gagri; taahhiitll mektupla, ayrica gerektiginde gazete ile gazete oimayan yerlerde mahalli 6rf ve adete gore ilan yoluyla yapilir. Gagrinin sadece
yazili olarak imza kargiliginda yapiimas! da mimkiindiir.

Gagrinin toplanti glintinden en az 30 (Otuz) glin énce ve en gok 2 (iki) ay iginde yaplimas, toplantinin giin ve saati ile yerinin ve glindem maddelerinin bildirilmesi zorunludur.
Gagrida birinci toplantida gogunluk saglanamadig! takdirde yapilacak olan sonraki toplantilarin tarihi, saati ve yeri agiklanarak yeni bir bildirime gerek kalmaksizin bir defada
ortakiara duyuru yapilabilir. Toplantilar arasinda, en az 7 (Yedi) ve en fazla 30 (Otuz) giin siire bulunmasi gerekir.

Siirelerin hesabinda duyuru ve toplanti glinleri hesaba katiimaz.

Anasézlesmenin degistiriimesi séz konusu ise, yapilacak duyuruda degistirilecek maddelerin numaralarinin ve konularinin yazilmast ile yetinilir.

29, BOTON ORTAKLARIN HAZIR BULUNMASI

Kooperalifin biitiin ortaklarinin veya temsilcilerinin hazir bulunmast ve itirazin olmamasi halinde, genel kurul toplantilarina iligkin diger hiikiimler sakll kalmak sarti ile toplantiya
¢agn hakkindaki hiikiimlere uyulmamis olsa da kararlar alinabilir. Ancak, kararlarin muteber olabilmesi igin, toplantida Bakanlik Temsilcisi bulundurulmasi hususunda gerekli
islernlerin yapilmis olmasi garttir.

Yukaridaki fikraya gére alinan kararlar, tlim ortaklar ve ortaklarin toplantida oy birligi ile segecekleri temsilciler tarafindan imzalanacak bir tutanaga baglanir.

30. BAKANLIGGA MORACAAT VE SUNULACAK BELGELER

Genel kurul tarihi ile yeri ve glindemi, toplantidan en az 15 (Onbes) giin &nce kooperatif merkezinin bulundugu yerdeki Valilige (Gevre, Sehircilik ve Ikiim Degisikligi Il Midurtgi)
yazili olarak bildirilir.

Bu bildirime Bakanlikga belirlenen sayidaki temsilcinin ticretinin ilgili Maliye veznesine yatirildigini gésteren belge eklenerek toplantida temsilci bulundurulmasi talep edilir.

Genel kurul toplanti miiracaati ile sunulacak beigelere iliskin diger husustar, Bakanlikga belirenen esaslar dahilinde yapilir.

31. GONDEM

Olagan genel kurul giindemine asagidaki hususlar yazilir.

1) Agili ve divan heyetinin tegkili,

2) Yénetim ve denetim kurulu tarafindan verilen raporarin okunmast, goriisliimesi,

3) Bilango, envanter ve gelir-gider farki hesaplannin incelenmesi, onanmas! veya reddi,

4) Yonelim kurulu ile denetim kurulu Uyelerinin ibrast, ibra edilmemesi halinde ayni genel kurulda ibra edilmeyen organ segimierinin yaplimast,

5) Siiresi biten yonetim ve denetim kurulu Gyeleri ile kooperalifin dis denetime tabi olmas! halinde dis denetginin yerine yenilerinin segiimesi ve bunlarin gérev siirelerinin tespiti,

6) Yonetim ve denetim kurulu Gyeleri ile kooperatifin dis denetime tabi oimast halinde dig denetginin aylik ticret, huzur hakki, risturn ve yolluk édemelerinin belirlenmesi,

7) Aidallar, aidatlarin édeme tarihleri ve kanuniarin gelirdigi yasal tavani asmayacak sekilde gecikme cezasinin belifenmesi,

8) Gelecek yilin biitge ve galigma programinin gdrigliimesi ve karara bagianmast.

Yukaridaki maddelere ek olarak gorisiiimesi gerekli gériilen diger konular agikga yazilir. Gériisiilecek konu tespit ediimeyerek, “Gerekli gorillecek diger hususlar” seklinde genel
bir giindem maddesi belilenemez.

Kanun ve anasézlesme geredi genel kurulun yetkisinde olan ve olaganiistii genel kurul topianti glindemini olusturan her tiirlti konu, olagan genel kurul toplanti gindemine

yazilabilir.
Olaganistii genel kurul glindemi, gagrinin amacina gdre tayin ve tespit olunur.
Dértten az olmamak zere ortaklarin en az 1/10 u tarafindan genel kurul toplant! tarihinden en az 20 (Yirmi) giin 6nce miistereken ve noter tebligati ile bildirilecek hususiarin




glindeme konulmasi zorunludur. Bu sekilde bildirilecek hususiarin glindemde yer almamasi durumunda, noter tebligatinda imzasi bulunaniardan birinin divan heyetine miracaati
lizerine divan heyeti, teblideki orlak sayisi ve teblig siiresinin uygun olmast halinde konuyu glindeme alir.

Glindemde olmayan hususiar gériiglilemez. Ancak, kooperatife kayith ortaklarin en az 1/10 unun glindem maddelerinin gériisiilmesine gegilmeden 6nce yazil teklifte bulunmalari
halinde, hesap tetkik komisyonunun segilmesi, bilango incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, gikan veya cikarilan ortaklar hakkinda karar alinmasi, Genel Kurulun yeni bir
toplantiya gagriimasi ve Kanun, anasézlesme ve iyi niyet esasiari ile genel kurul kararlarina aykiri oldugu ileri siriilen yonetim kurulu kararlarinin iptali, yénetim kurulu Gyeleri ile
denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile ilgili hususlar, genel kurula katilaniarin yaridan bir fazlasinin kabulii ile glindeme alinir.

Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik¢a, kooperalif genel kurulunda gériisiiimesi istenen konularin bildirildigi sekilde glindeme konulmas! zorunludur.
Giindem, genel kurulu toplantiya gagiran tarafindan belirlenir.

32. ORTAKLAR CETVEL|

Yénetim kurulu; her genel kurul toplantisindan 6nce, genel kurula katilma hakki olan ortaklarin ortak numaralari, isim, soyisim, tlizel kigilerin sicil numarasi ile asaleten veya
temsilen imzalanacak yerieri gésterir imzall bir ortaklar cetveli hazirlamakla yUkamiidir.

Séz konusu ortaklar cetveli, yénetim kurulu tarafindan KOOPBIS'ten alinir. Bu cetvel, toplantiya katilaniar ile divan heyeti ve Bakanlik temsilcisi tarafindan isim yazilarak ayrica
imzalanir.

Kooperatif ortaklarina, KOOPBIS tizerinden, genel kurula katilma hakkini haiz ortaklar gésterir listeye erigim yetkisi verilir. Mezkdr listenin kooperatif kayitlarina uygun ve dogru
olarak hazirlanmasindan yénetim kurulu sorumludur.

33. GORUSME VE KARAR NISABI

Genel kurulun toplanabilmesi ve giindemdeki konular gériisebilmesi igin, kooperatife kayith ortakiardan en az 1/4 Gniin sahsen veya temsilen toplantida hazir bulunmasi sarttir. ik
ve miiteakip toplantiarda ayni nisap aranir.

Genel kurulda kararlar, ortaklarin en az 1/4 Uniin hazir oimas sartyla oylama sirasindaki mevcudun yaridan faziasinin oyu ile alinir.

Yénetim ve denetim kurulu segimlerinde ise ortakiarin 1/4 Gniin hazir bulunmast sartiyla yaridan fazlasinin oyunu almis olmak kosulu aranmaksizin en gok oyu alan adaylar segimi
kazanir.

Ancak, kooperatifin dagilmasi, diger bir kooperalifle bifesmesi veya anasizlesmede degisiklik yapiimasi ile ilgili kararlar fillen kullanilan oylarin 2/3 ¢ogunlugu ile verilir.

Kamu kuruluslarindan alinan kredi miktarinin arttirimasindan yararlanmak lizere alinacak kararlarda, ikinci fikra hikmi uygulanir.

Ortaklarin sahsi sorumlulukiarinin agifashriimasi veya ek 6deme yUkiimltiagi getiriimesi ile ilgili alinacak kararlar igin biit(in ortakiarin 3/4 Unin rizasi gereklidir.

34, TOPLANTININ AGILMASI| VE BASKANLIK DIVANI

Genel kurul toplantist; Bakanlk Temsilcisi bulundurulmasi hususunda usulline uygun bagvurunun ve 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu'nun degisik 87 nci maddesine gore islem
yapildiginin tespiti ile toplanti nisabinin sagianmas (zerine ve gadriyl yapan organca yetkili kilinan kimseler tarafindan agilir, Devaminda bir divan bagkan ile kararlagtiniacak
saylda sekreter Uye ve gerektijinde oy toplayici liye segilir,

Bu segimde en gok oy alan adaylar segiimis sayilir.

Divan bagkan ve Uyelerinin, ortaklardan veya kooperalifin tist kurulugtarinin temsilcileri arasindan segilmesi sarttir.

35. 0Y KULLANMANIN SEKLI
Oylamalar el kaldiriimak suretiyle yapilir. Ancak, genel kurula katilaniarin yaridan fazlasinin karar halinde gizli oya bagvurulur. Kooperatifin ortak sayisinin 500'den fazla oimasi

halinde, yénetim ve denetim kurulu belirleme segimieri gizli oy agik tasnif esasina gore yapilir.
Gizli oylamada, kooperatif unvani kageli bos oy pusulaiari kullanilir.

38. BILANGONUN ONAYI, IBRA VE IBRANIN ETKISI

Bilangonun onaylanmasina iliskin genel kurul karari, kararda aksine agiklik bulunmadid takdirde, yonetim kurulu iyelerinin ve denelgilerin ibrasi sonucunu dogurur. Bununla
birlikte, bilangoda bazi hususlar hig veya geredi gibi belirtiimemigse veya bilango kooperalifin gergek durumunun goriilmesine engel olacak bazi hususlari igeriyorsa ve bu hususta
bilingli hareket edilmigse onama ibra etkisini dogurmaz.

Denelgi raporu ve varsa dis denetgi raporu genel kurula sunulmayan koaperatiflerde; finansal tablolar, yénetim kurulu yillik faaliyet raporu ve ibra hakkinda alinan karariar
gegersizdir.

Oylama neticesinde ibra edilmeyen organiar igin glindemde segime iliskin madde oimasa dahi segim yapilir, lbra ediimeyen yénetim ve denetim kurulu tyeleri, bu organiara ayni
genel kurulda tekrar segilemezler,

Ibra ile ilgili olarak veriimis olumlu ya da olumsuz karariar genel kurul karariyla kaldiriiamaz. Bu konuda 1183 sayili Kooperatifier Kanunu'nun 53 Gincti maddesi hiikmi sakhdir.
Genel kurulun, sorumluluktan ibraya iligkin karari, ibranin kapsadigi agiklanan maddi olaylara iligkin olarak, kooperatifin, ibraya olumlu oy veren ortaklarinin dava hakkini kaldirir.
Diger ortaklarin dava hakiari da ibra tarihinden itibaren 6 (Alti) ay gegmesiyle diiser.

37. KOOPERATIFIN UGRADIGI ZARARIN TAZMINI

Kooperalifin ugradigi zararin tazminini, kooperatif ve her bir ortak isteyebilir. Ortaklar tazminatin ancak kaoperatife ddenmesini isteyebilirier.

Genel kurulda kooperalifin ugradigi zararin tazmini igin, yénetim kurulu aleyhine tazminat davasi agilmasi yoniinde karar alinmigsa, bu dava kooperatif denelgileri tarafindan da
genel kurul karar tarihinden itibaren 1 (Bir) ay iginde agilir. Bu miiddetin gegirimesi ile dava hakki diigmez. Davanin reddi halinde, yénetim kurulu Uyeleri tazminat talebinde

bulunamazlar.

38. KARARLARIN ETKIs|
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Kanun ve anasézlesmeye uygun surette toplanmis genel kurulda alinan karariar, toplantida bulunmayaniar veya aleyhte oy kullananiar hakkinda da gegerli ve baglayicidir,

39. KARARLARIN IPTALI

Asadida yazili kimseler kanuna, anasézlesme hiikiimierine ve iyi niyet esastarina aykiri oldugu iddiasiyla genel kurul kararlari aleyhine, toplantiyi izleyen giinden baslamak (izere 1
(Bir) ay icinde, kooperalif merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeye bagvurabilirler.

1) Toplantida hazir bulunup da kararlara muhalif kalarak keyfiyeti bu durumu tutanaga gegirten veya oyunu kullanmasina haksiz olarak miisaade edilmeyen yahut toplantiya
¢adrinin usulli dairesinde yapilmadigini veyahut giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmedigini yahut da genel kurul toplantisina katilmaya yetkili olmayan kimselerin karara
katilmis bulunduklarini iddia eden pay sahipleri,

2) Yonetim Kurulu,

3) Kararlarin yerine getirimesi yénetim kurulu Gyeleri ile denetgilerin sahsi sorumluluklarini gereklirdigi takdirde buniarin her biri.

Bozma davasinin agiidigi ve durusmanin yapilacadi gin, yénetim kurulu tarafindan usulen ilan olunur.

Bir kararin bozulmasi, biitiin ortaklar igin hiikiim ifade eder. Bozma kararinin kesiniesmesi halinde, bu husustaki mahkeme karari tescil ve ilan ettirilir.

40. GENEL KURUL TUTANAGI

Genel kurul toplantilarinin gegerli olmasi igin, ortaklar tarafindan yapilan beyanlar ile muhalif kalanlarin muhalefet sebeplerini, genel kurulda sorulan sorulari, veriien cevaplari,
yapilan segimier ile alinan kararlar igeren bir tutanak diizenlenir. Bu tutanakta, toplantiya asaleten ve vekaleten katilaniarin sayisl ile her karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarl ayrica gosterilir.

Genel kurul tutanag, divan heyeli ile Bakanlik Temsilcisi tarafindan Genel Kurulda imzalanir.

41, GENEL KURUL KARARLARININ TESCIL VE ILANI
Toplantiya ¢agrinin usuliine uygun yapildigini gésteren beigeler ile ortaklar cetveli ve 1slak imzali genel kurul tutanagi toplanti tarihinden itibaren 15 (Onbes) giin iginde Ticaret Sicil
Miduritigiine veriimekle birlikte gerekli tescil ve ilan islemi yénetim kurulu tarafindan yaptiriiir.

42. BAKANLIGA SUNULACAK BELGELER
Tapianti giintinden itibaren en geg 15 (Onbes) giin iginde yénetim ve denetim kurullari raporiari ile bilango ve gelir-gider cetvelleri genel kurul toplanti tutanag ile ortaklar cetvelinin
Ve istenilebilecek diger belgelerin onayh birer 6megi, kooperatifin ticaret siciline tescil edildigi yerdeki Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi il Midiirltgiine verilir.

YONETIM KURULU

43. YONETIM KURULU SEGIMI VE SORESI

Yénetim kurulu, genel kurulca en az 1 (Bir), en gok 4 (Dért) yil igin segilir ve en az 3 (Ug) tiyeden olusur. Genel kurulca bdyle bir siire tespiti yapilmamasi halinde 1 (Bir) yil igin
segilmis sayilir.

Yonetim kuruluna segilen (iye sayisi kadar da yedek liye segilir.

Yénetim kurulunun asil ve yedek Uyeleri genel kurulda en gok oy alaniar arasindan sira ile belirlenir. Oylarda esitlik halinde kuraya bagvurulur.

Siiresi sona eren lyeler yeniden segilebilir. Genel Kurul liizum gériirse yénetim kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

Kooperalifgilik Egitimi Yonetmeligi kapsaminda egitim sartina tabi ise kooperatif ydnetim kurulu lyeleri ve yedeklerinin segilmelerini takiben en ge¢ dokuz ay iginde kooperatifgilik
editim programini tamamiamaiari sarttir,

44, SECILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER

Yonetim kurulu lyelerinde asagidaki sartlar aranir.

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandagi olmak ve medeni hakiari kullanma ehliyetine sahip olmak,

2) Kooperatif ortagi oimak,

3) Amaci ve esas faaliyet konusu ayni olan bagka bir konut yapi kooperatifinde yénetim kurulu tiyesi oimamak,

4) Devielin glvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina kars! suglar ve casusluk, zimmet, irtikap,
rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi dederierini
aklama veya kagakgilik suglarindan ya da 1163 sayili Kooperatifier Kanunu hiikiimlerine gére mahkum olmamak,

5) Ayni zamanda kooperatifte denetgi olmamak,

6) Ayni zamanda y&netim kurulu Gyelerinden birinin esi oimamak ve birbirleri ile ikinci derece dahil kan ve kayin hisimiigi bulunmamak,

Yénetim kurulu Uyeligine segilen tlizel kisiler, yukaridaki sartiari tagiyan gergek kisiler vasitasiyla temsil edilirler.

Segilme sartlan denetim kurulu tarafindan aragtiriir. Bu sartian tagimadiklan halde secilenler ile sonradan kaybedenlerin gérevierine yénetim kurulunca son verilir,

Haklarinda yukaridaki suglarla ilgili olarak kamu davasi agiimis olaniarin gérevleri ilk genel kurul toplantisina kadar devam etmekle birlikte y6netim kurulunca bu durumdaki
uyelerin genel kurulca azli veya géreve devami hakkinda karar alinmak (izere yapilacak ilk genel kurul giindemine madde konulur.

Yonetim kurulu Gyeleri, kooperatifin ve kooperalifin ortadi oldugu dst kuruluglarin hissedari oldukiarn sirketierde, katildiklar vakiflarda ve diger tegekkiillerde yénetim kurulu Gyesi
veya denetgi olamazlar, personel olarak yahut bagka bir sekilde licretli gérev alamazlar.

Besinci fikrada belirtilen dijer gérevieri bulunmasina ragmen yénetim kurulu tiyesi olarak segilenler, secildikleri tarih itibariyle diger gorevlerinden ayriimak zorundadirlar. Bu
gdrevierinden ayriimayaniarin yénetim kurulu Gyeligine segilmelerine iligkin iglemler hiikimsiizdiir. Segildikten sonra besinci fikradaki diger gérevleri edinen yénetim kurulu
tyelerinin sonradan edindikleri goreviere iligkin segilme veya géreviendirme islemleri ile sézlesmeler de hitkiimsiizdiir. Yénetim kurulu lyeligine segiime iglemleri bu sekilde
hiikiimsiiz olanlarin yerlerine yedekieri gagrilir,

Yénetim kurulu Gyelerinin fiilen bu gérevieri ydrittiikleri dénemde; bunlarin es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimiari, kooperatif ve kooperatifin ortadi bulundugu st
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kuruluslar ile buniarin % 50'den fazla hissedari olduklan sirkeflerde, katildiklari vakifiarda ve diger tesekkiillerde y&netim kurulu Uyesi veya denetgi olamaziar, personel olarak veya
bagka bir sekilde (icretli olarak ise alinamaziar.

Bu madde hikimlerine aykiri uygulamaiar denelgiler tarafindan aragtinilir. Segilen yénetim kurulu tyeleri, denetim kurulunun aragtirma yUkumlGiugi geregi anasézlesmede
belirtilen husustar ile ilgili sartiari tagidiklarina dair belgeleri denetim kuruluna sunariar.

45, GOREV VE YETKILERI ;

Yonetim Kurulu, kanun ve anasézlesme hiikiimleri iginde kooperalifin faaliyetini yéneten ve onu temsil eden icra organidir.

Ydnetim Kurulunun baslica gérev ve yetkileri suniardir:

1) Kooperalifin amaglarina, ortaklarin menfaatierine ve genel kurulca belirlenen esasiara uygun arsa bulmak, arsa alimina iliskin iglemieri yiritmek, arsay! tapu devri veya tapuya
serh verdirilecek satig vaadi sézlesmesi ile satin aimak, imar plani ile arsalarin parselasyonunu yaptirmak,

2) Yillik bilango ile gelir-gider hesabinin hazirlanmasini sadlamak,

3) Ortaklar ile ortak olmak igin bagvuraniarin anasiziesmede belirtilen sartlan tasiyip tagimadikiarini aragtirmak,

4) Alinan arsada yaptinlacak konutlar ve diger tesisler igin gerekli plan, proje ve haritalar yaptirmak,

5) Yénetim kurulu segiime sartlarini tagidiklarina dair belgeleri, denetcilere vermek,

6) Genel kurul toplantisi akabinde, genel kurulda alinan kararlar hakkinda ortakiari bilgilendirmek ve talep eden ortakiara genel kurul toptanti tutanaginin bir Srmegini vermexk,

7) Kooperalifin amagiarinin gergekiesmesinde kullaniimak Uzere genel kurul kararina dayall olmak sartiyla, ilgili kuruluslardan kredi almak, kredi alma islerinde, kooperalife kredi
agacak kuruluglara olan taahhiit ve yiikiimliiliklerden ortaklari haberdar etmek,

8) Satin alinacak arsa ile buniar Uzerinde yapilacak konutlarin bedellerini gerek sermaye mevcudundan, gerekse ortaklarin veya kredi kuruluslarinin verdikieri paralardan ddemek,
9) Kooperatife yapilan bagistan kooperalif amacina uygun iglerde kullanmak,

10) Bakanlikga istenecek her tlirld evrak ve belgeleri ibraz etmek, bilgi vermek ve denetim igin génderilen yetkili elemanlara gerekli kolayhigi géstermek,

11) Kooperatifi resmi dairelerde mahkemelerde ve liglincll sahislara karsi temsil etmek,

12) Dava agmak, sulh olmak veya davadan vazgegmek,

13) Genel kurulda karar almak sarti ile kooperatifin taginir ve taginmaz mallarini satmak, rehine koymak veya miilkiyetierini aktarmak,

14) Dogacak sorumluluk yénetim kuruluna ait olmak Gizere kendi ortaklari arasindan veya harigten bir veya birkag kisiyi kooperalifi ilzam edecek tasarruflarda bulunmaya veya
beliri iglerde kooperatifi temsil etmeye yetkili kiimak,

15) Kamu kaynakli kredi kullanimi igin kooperatif gayrimenkullerini ipotek ettirmek,

16) Kooperalifin ortak oldugu kooperatif, sirket ve tegekkiillerde koaperalifi temsil etmek lizere géreviendirme yapmak,

17) Yilda en az iki kez Genel kurulda alinan kararlarin uygulamaya gegiriimesi ve ingaatlarin durumu ile ilgili olarak e-postasi bulunan ortaklara e-posta yolu ile digerlerine mektup
ile bilgilendirme yapmak,

Kanun ve anasézlegme ile ydnelim kuruluna verilen diger gérevieri yerine getirmek.

48. GOREV BOLOMO VE TOPLANTILAR

Ydnetim kurulu yeleri; segimi takiben yapacaklari ilk toplantida aralarindan 1 (Bir) bagkan, bulunmadigi zamaniarda ona vekalet etmek Uzere en az 1 (Bir) bagkan vekili, geregine
gére de 1 (Bir) katip ve muhasip lye segerek gorev bolimi yapariar. Liizumu halinde gérev dadihmi yenilenebilir.

Yonetim kurulu, bagkanin bulunmadii zamaniarda bagkan vekilinin gagnsi ile toplanir. Toplanti en

az ayda bir defa ve en az lye tam sayisinin gogunlugunun katiimasi ile yapilir, Karariar toplantida

bulunaniarin gogunlugu ile verilir. Oylarin esitligi halinde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir. Onda da esitlik

halinde s&z konusu teklif reddedilmig sayilir.

Denetim Kurulu Gyeleri Yonetim Kurulu toplantilarina katilir. Her toplantida bir sonraki ay yapilacak toplantinin yeri ve zamani kararlastirilir.

Denetim Kurulu Gyelerine toplantiya gagrinin ispat edilebilecek bir ydntemle yapiimasi zorunludur,

Topiantida bulunmayan Uyeleri temsilen oy kullanilamaz ve toplantilara vekil aracilidi ile de katiinamaz. Yénetim kurulu tyesi, kendisinin kooperatif dig1 kisisel menfaatiyle veya alt
ve Ust soyundan birinin ya da esinin yahut liglincli derece dahil ligiincli dereceye kadar kan ve kayin hisimiarindan birinin, kisisel ve kooperatif digi menfaatiyle kooperatifin
menfaatinin gatishd konulara iligkin miizakerelere katilamaz.

Oziirsiiz olarak Ust tiste 3 (Ug) toplantiya katilmayan lye gekilmis sayilir.

Toplantiar kooperatif merkezinde yapilir. Ancak lyelerin gogunlugunun tasvibi ile bagka herhangi bir yerde de yapilabilir.

Alinan kararlar tarih ve numara sirasiyla yénetim kurulu karar defterine islenir. Tim Uyelerin isimieri kararin bas tarafina yazilir ve alt tarafi toplantiya katilaniarca isim yazilarak
imzalanir.

Verilen karara kargl olaniarla gekimser kalan Uyeler, kargi oima veya gekimser kaima sebepierini kararin altina yazarak imzalarlar.

47. KOOPERATIFIN TEMSIL VE ILZAMI

Kooperaltif adina diizenlenecek olan evrakin gecerii oimasi veya kooperatifi ilzami igin, kooperatif unvani altinda kooperatifi temsile yetkili olanlardan 2 (lki) kiginin imzas! gereklidir.
Yénetim kurulu, kooperatifi temsile yetkili kilinan kimselerin isimierini ve imzalarini ticaret siciline bildirir ve bu yetkiye dayanak olan karariari Ticaret Sicili Miidiiriigiinde
yetkilendiriimis personele tasdik eftirir.

Kooperalifi borg altina sokacak ve malvarliginda eksilmeye sebep olacak iglemler disinda Kooperalifin is ve isleyisi ile ilgili Kamu kurum ve kurulugiari, Belediyeler ile elekirik, su,
dogdalgaz girketlerine yonelik miiracaatiar ile buniara benzer nitelikteki bagvurular, keoperatifi temsile yetki 1 (Bir) kiginin imzasi ile yapilabilir.

Gerektiginde, yukardaki fikra hiikiimierine gére hareket edilerek imza yetkisine sahip kimseler degistirilebilir,
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48. OYELIGIN BOSALMASI|

Yénetim kurulu Uyeleri, istifa etmek suretiyle her zaman gekilebilirer.

Herhangi bir sebeple yénetim kurulu Uyeliginin bogaimasi halinde, ydnetim kurulunca aldikiari oy sirasina gére yedek lyeler gagrilir. Esit oy alaniar arasinda kura gekilir.

Yénetim kurulu toplanti nisabini kaybederse bogatan yénetim kurulu Uyeliklerine denetim kurulu tarafindan geciktirlmeksizin yeteri kadar yedek lye gagniir.

Yedek Uyelerle de yénetim kurulunun tamamianamamas halinde, eger yénetim kurulu toplanti nisabini kaybetmemigse, kanuni sartlara haiz birini gegici olarak yonetim kurulu
tiyeligine segip ilk genel kurulun onayina sunar. Onaylanmas! halinde selefinin siiresini tamamiar. Yonetim kurulu toplanti nisabinin altina diigmiigse, denetim kurulu tarafindan
segimler yapiimak (izere derhal genel kurul toplantiya ¢agrilir.

49, SORUMLULUK VE YASAK MUAMELELER

Yénetim Kurulu, kooperatif islerinin yonetimi igin gereken titizligi gdsterir ve kooperatifin bagarisi ve gelismesi yolunda biitiin gayretini sarf eder.

Uyeler, yonetim kurulundaki faaliyetleri sirasinda dgrendikleri ticaret veya isietme sirlarinl saklamakla yikiimliidirier.

Yénetim kurulu, gerekli defter ve belgeler ile genel kurul evrakiarinin ve ortak listelerinin muntazam hazirfanip, tutulup, saklanmasindan ve gelir-gider hesabi ile yillik bilangonun
kanuni hilkiimiere uygun olarak hazirlanip incelenmek lzere denetgilere verilmesinden sorumludur. :

Yénetim kurulu lyeleri ve kooperalif memurlari ortakiik islemleri diginda kendisi veya bagkasi namina, bizzat veya dolayli olarak kooperatifie kooperatif konusuna giren bir ticari
muamele yapamaz.

Yénetim kurulu Gyeterinin kooperalif ortadi oimayan alt ve Gst soyu, esi yahut liglincti derece dahil, Uglincl dereceye kadar kan ve kayin hisimlarindan herhangi biri kooperalife
ayni ve nakdi borglanamaz. Bu kigiler igin kooperatif kefaiet, garanti ve teminat veremez, sorumluluk yiikienemez, buniarin borglarini devralamaz. Aksi halde, kooperatif alacaklilari
bu kigileri, kooperatifin ylikiimlendirildigi tutarda kooperalif borglar igin dogrudan takip edebilir.

Yénetim kurulunca kooperalifi tanitma ve ortak kaydetmek amaciyla yapilacak ilan, reklam ve agiklamalar, eksik ve gergede aykiri olamayacagi gibi, yaniltict bilgi ve unsurlar
tagiyamaz.

Yonetim kurulu Uyeleri ve temsile yetkili satusiar, genel kurulun devredemeyecedi yetkilerini kullanamaz.

Yénetim kurulu Gyeleri, kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan miiteselsilen sorumlu olup, kooperatife tazmin etmekle yikimlidirler.

Kusurlu olmadigini ispat eden Uyeler ile karara muhalif kalip durumu hemen denetim kuruluna yazili olarak bildiren veya 6zrii nedeniyle toplantida hazir bulunamayan Gyeler
sorumlulukian kurtulurlar.

Gérevi sona eren Uyenin is gérdigil zamana ait sorumlulugu ayriig tarihinden itibaren 5 (Bes) yil devam eder.

Yonetim kurulu yillik faaliyet raporu, bilango, gelir-gider farki hesaplari ve denelim organi ve varsa dis denetgi tarafindan tanzim edilen raporiari, genel kurulun yillik toplantisindan
en az 15 giin éncesinden itibaren bir yil siire ile kooperalif merkezinde, varsa subelerinde ve elektronik ortamda KOOPBIS'te artaklarin tetkikine amade tutar. Bu fikra ve 32 nci
maddenin Ugiincil fikrasi kapsaminda elde edilen kigisel veriler, sadece ortaklarin kooperalif is ve islemierinden haberdar olmaiari ve kooperatif organiarinda gorev almak isteyen
adaylarin kooperalif ortaklarina ulagabilmeleri amaglariyla kullanilabilir. Elde edilen veriler 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununa aykiri olarak
kullanilamaz, aktarilamaz veya bagska bir sekilde iglenemez.

Kooperalifin ticaret sicili kayitiar, finansal tablolari, gayrimenkul durumu ve gayrimenkul {izerindeki ayni haklari, yénetim kurulu ve deneilgi raporiari, genel kurul toplanti evraklari,
ortaklarin kimlik, iletisim, pay ve édemelerine iligkin bilgileri KOOPBIS'e iglenmesinden yénetim kurulu sorumludur.

50, YONETIM KURULU OYELERININ OCRETLERI

Yénetim kurulu bagkan ve Gyeleri ile murahhas iyelere bu sifatla yapacaklari hizmet igin aylik ticret veya katilacaklari her toplanti igin bir huzur hakki ve yapacaklari gorev
seyahatieri igin yolluk &denir. Gdemenin miktar ve sekli genel kurulca karariagtiniir,

Yonetim kurulu tiyelerine, genel kurulca kararagtinilan yukaridaki nev'i ve miktarlarin disinda hig bir 6deme yapilamaz.

51. MURAHHAS OYE

Yonetim kurulu karari ile tyelerden bir veya birkagi kooperatifi temsil yetkisine haiz murahhas Gye segilebilir.

Murahhas liye segimi oybirigi ile karariastiniir. Murahhas tGyenin yapmis oldugu islemierden dogan kooperatife karsi sorumluluk miteseisilen ydnetim kuruluna aittir.
Murahhas Gyelerin segilmesi ve degistirimesi Ticaret Sicil Midiiritigtine tescil ettirilir.

52. MODOUR VE DIGER PERSONEL

Yénetim kurulu, kooperatifin mali ve idari iglerini ylriitmek (zere kendi arasindan veya disaridan bir miidir ile kooperatif iglerinin gerekli kildigi diger personeli istihdam edebilir.
Bunlar kendi kusurlanindan ileri gelen zararlardan sorumludur.

Istihdam edilecek personelin nitelik ve gérevleri yonetim kurulu karari ile belirlenir. Biilgede belirtmek sarti ile bu personele yénetim kurulunca tespit edilecek lcret verilir.

DENETIM KURULU

53. SEGIMI VE SORES|

Genel Kurulca en fazla 4 (Dért) yil igin ortaklar arasindan veya digaridan en az 2 (Ii) veya daha fazla denetim kurulu lyesi ile bir o kadar da yedegi segilir. Genel Kurulca siire
tespiti yapilmamasi halinde 1 (Bir) yil igin segilmis sayilir. Siireleri biten Uyeler tekrar segilebilir.

Denetim kurulunun asil ve yedek tyeleri, genel kurulda en ok oy alanlar arasindan sira ile befirlenir. Oylarda esitlik halinde kuraya bagvurulur,

Genel Kurul liizum gériirse denetim kurulu (yelerini her zaman degistirebilir.

Kooperatifgilik Egitimi Yénetmeligi kapsaminda egitim sartina tabi ise kooperalif denetim kurulu Gyeleri ve yedeklerinin segilmelerini takiben en geg dokuz ay iginde kooperalifgilik
egitim programini tamamlamalari sarttir.




54, SEGILME SARTLARI VE BAGDASMAYAN GOREVLER

Denetim kurulu tyelerinde agagidaki sartlar aranir:

1) Tirkiye Cumhuriyeti vatandag! oimak ve medeni haklari kullanma ehliyetine sahip bulunmak,

2) Devletin giiveniigine karsi sugiar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsl suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap,
rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kagakgilik sugiarindan ya da 1163 sayili Kooperatifier Kanunu hiikiimierine géire mahkum oimamak,

3) Ayni zamanda kooperatifte yonetim kurulu tyesi, bu Uyelerden birinin esi, kooperatif personeli veya y6netim kurulu tyeleriyle lglincii derece dahil kan ve kayin hisimhigi
bulunmamak, yénetim kurulu Uyeleriyie aralarinda is ortakhg bulunmamak,

4) Ayni zamanda denetim kurulu yelerinden birinin esi olmamak ve birbirleri ile ikinci derece dahil kan ve kayin hisimhgr bulunmamak.

5) En az lise diizeyinde dipioma sahibi oimak.

Haklarinda yukaridaki sugiaria ilgili olarak kamu davasi agiimis olaniarin gdrevleri ilk genel kurul toplantisina kadar devam etmekle beraber, yénetim kurulunca bu durumdaki
tyelerin genel kurulca azli veya géreve devami hakkinda karar alinmak {izere yapiltacak ilk genel kurul glindemine madde konulur.

Denetim kurulu Uyeleri, kooperatifin ve kooperatifin ortagi oldugu st kuruluslarin hissedari olduklan girketlerde, katildikian vakiflarda ve diger tegekkillerde yonetim kurulu Gyesi
veya denetgi olamazlar, personel olarak yahut bagka bir gekilde cretli gérev alamaziar.

Uglincii fikrada belirtilen diger gérevleri bulunmasina ragmen denelim kurulu Gyesi olarak segilenier, segildikleri tarih itibariyle diger gérevierinden ayriimak zorundadiriar. Bu
gérevlerinden ayriimayanlarin denetim kurulu Gyeligine segilmelerine iliskin islemier hiktmsiizdir. Segildikten sonra ikinci fikradaki diger gérevleri edinen denetim kurulu tyelerinin
sonradan edindikleri gérevlere iligkin segilme veya goreviendirme islemleri ile sézlegmeler de hiikiimsiizdiir. Denetim kurulu Gyeligine segilme islemieri bu sekilde hikimsiiz
olaniarin yerlerine yedekleri gagrilir.

Denetim kurulu Gyelerinin fillen bu gérevleri yirittiikleri ddnemde; bunlarin es ve ikinci derece dahil kan ve kayin hisimiari, kooperatif ve kooperatifin ortagi bulundugu Gst
kurulusiar ile buniarin % 50°den fazla hissedari oldukliari sirketierde, katildiklar vakiflarda ve diger tegekkiillerde yonetim kurulu tyesi veya denelgi olamazlar, personel olarak veya
bagka bir gekilde lcretli olarak ise alinamaziar.

Bu madde hikimierine aykiri uygulamalar denetgiler tarafindan arasgtiniir,

55. GOREV VE YETKILERI

Denetim kurulunun baglica gérevieri ve yetkileri suniardir:

1) Yilk bilango ve sonug hesaplarini inceleyerek bu husustaki gériislerini birlikte veya tek bagina genel kurula Bakanlikga hazirlanan usul ve esaslara uygun olarak bir raporla
bildirmek,

2) Kaoperatlif isiemlerinden bilgi edinmek ve gerekli kayitlarin diizenli olarak tutulmasini saglamak amaciyla en az li¢ ayda bir defa kooperatifin defterlerini incelemek,

3) En az lig ayda bir defa kooperatifin nakit mevcudu ile menkul degerlerini kontrol etmek,

4) Biitge, bilango ve gelir-gider cetvelini denetiemek,

5) Yonetim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan veya olaganiistii toplantiya davet etmek,

6) Yonetim kurulu Gyelerinin kanun ve anasézlegme hiktmieri ile iyi niyet esastarina uygun davranmalarina nezaret etmek,

7) Yonetim kurulu Gyelerinin gerekli sartiari tagiyip tagimadiklarini aragtirmak, topianti nisabinin kaybedilmesi halinde bogalan bu lyeliklere geciktirmeksizin yeteri kadar yedek lye
cagirmak,

8) Alinan arsaya iliskin proje, altyapi ve ingaat islerinin usuliine uygun yiratiiimesini teminen bunlarla ilgili hesap ve iglemieri denetlemek,

9) Kooperalif ortakiarinin, yonetim kurulu Uyeleri ve kooperalif personeli hakkindaki sikayetlerini incelemek ve inceleme sonucunu yillik raporunda agiklamak,

10) Uygun gérdiikleri teklifleri yonetim kurulu ve genel kurul toplantiiari glindemilerine koydurmak.

Denetim kurulu Uyeleri, gérevleri gergevesinde islerin yiritiimesinde gérdiikleri noksanliklari, kanun ve anasdzlesmeye aykin hareketleri bundan sorumlu olanlari bagh
bulunduklari organa ve gerekli hallerde ayni zamanda genel kurula haber vermekle ylikimliidir,

Denetim kurulu Gyeleri arastirma yukimliiiga geregdi yonetim kurulu Gyelerinin anasdzlesmede belirtilen hususlar ile ilgili sartiar tagidiklarina dair belgeleri incelerken gizlilik
esasina riayet eder.

Denetim kurulu Uyeleri, kooperatifi genel kurul toplantisina ¢agirma yetkisi harig olmak lizere kendilerine kanun ve anaséziesme ile verilen géirev ve yetkileri, gerektiginde tek
bagiarina da kullanabilirler.

Denetim kurulu Uyeleri, ydnetim ve genel kurul toplantilarina katilirlar. Ancak, ybnetim kurulu toplantifarinda oy kullanamazlar.

56. SORUMLULUK

Kooperatifin yilsonu bilango ve hesaplarini denetleyen denetgiler; kanun ve anaséziesmede kendilerine verilen gorevlerin yerine getirimesinde kusurlu hareket ettikleri takdirde,
hem kooperatife hem de ortaklar ile kooperatif alacakhlarina kargi verdikleri zarar dolayisiyla sorumludur.

Denetim kurulu Uyeleri, gbrevleri sirasinda 6grendikleri ve agiklanmasinda kooperatif veya ortaklar igin zarar umulan hususiari, kooperatif ortaklarina ve Ugiincli sahisiara
agiklayamazlar.

Ayrica, ortaklik islemieri diginda kendi sahistarini ilgilendiren hususlarda kooperatifie is yapamaziar.

57. DENETIM KURULU OYELIGININ BOSALMASI

Denetim kurulu Uyeleri istifa etmek suretiyle her zaman gorevlerinden gekilebilirder.

Kanun ve anasézlesmede belirtilen sartian tasimadiklari veya sonradan kaybetiikieri anlagiianiarin Gyelikleri kendiliginden sona erer.

Uyeligin herhangi bir nedenle bosaimasi halinde yerlerine en gok oy alan yedekieri geger. Yedeklerle beraber lye sayisi genel kurulca belirlenen sayinin altina diistiigl takdirde,
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mevcut lye veya Uyeler Ik genel kurula kadar gérev yapmak iizere yerine birisini segerler. Yedekler de dahil toptan bosaima olursa ydnetim kurulu tarafindan segimler yapiimak
lizere derhal genel kurul toplantiya gagnlir.

58. DENETIM KURULU OYELERININ OCRETLERI
Denetim kurulu Uyelerine verilecek {cretin miktari ile ddeme sekli, genel kurul tarafindan tespit olunur.

ARSA VE KONUTLAR

59. ARSA ALIMI

Arsa aliminda takip edilecek usul ile alinacak arsanin nitelii, yeri ve azami fiyat genel kurulca tespit edilir.

Arsa aliminin, tapu devri veya tapuya serh verdirilecek bir satis vaadi sézlesmesi ile yapiimas! ve alinacak arsanin kooperalifin amacina uygun olmasi sarttir.

60. YAPILACAK KONUTLAR VE DIGER TESISLERIN BELIRLENMESI

Konutlar; arsa durumuna, projeye, ortaklarin ihtiyag ve tercihierine gére degisik tip ve gruplar halinde planianabilir. Yaptiniacak konutlar ile 61 inci maddede belirtilen genel hizmet
tesislerinin sayi, cins ve &zellikleri, kooperatifin amacina ve ortaklarin ihtiyagiarina uygun olarak genel kurulca belirlenir,

Koaperalifge, konut ingaatlarinin devami sirasinda veya tamamlanmasindan sonra degdisik yer ve zamanlarda yeniden arsa alinmas ve ortak kaydedilmesi seklinde faaliyette

bulunulamaz.

61. PROJE, ALTYAPI VE INSAAT ISLERI

Alinan arsaya ligkin proje, altyapi ve ingaat iglerinin yaptinima usulii genel kurulca tespit edilir.

Yukaridaki islerin yaptirimasinda; ihale veya emanet usuliinden hangisinin uygulanacagi, ihale usuliiniin kabulu halinde bunun kapali teklif usulii, agik teklif usulil, pazarlik usulii
veya yarisma usulli suretiyle ylritiilecedi, ihale komisyonunun nasil teskil edecedi, emanet usullinin tercih edilmesi halinde ise emanet komisyonunun kimierden olusturulacagi
hususiari genel kurul kararinda belirtilir,

S&zil gegen iglerin belirienen usule, proje, sartname ve i programiarina gére yiiriitiiliip sonuglandirimasindan y6netim kurulu tyeleri milteselsilen sorumlu olup, denetim kurulu
tyeleri de buna iligkin hesap ve islemieri tetkik ve denetiemekle yiikiimiiidir.

62. KONUT BEDELLERININ TESPITI
Yapilarin fenni mesuller yahut yapt denetim kuruluslarinin denetgi, mimar ya da miihendisieri tarafindan ruhsat eki projelerine uygun olarak tamamen bitirildigini belirten teknik

rapor diizenlendikten yahut yapi kullanma izni alinmasina miiteakip genel kurul karari gergevesinde olusturulacak en az 3 (Ug) kisilik teknik heyet tarafindan arsa bedeli, alt ve (st
yapl, ingaat, ortak alan ve tesislerin maliyeti ile genel giderlerden tespit edilecek toptam maliyet bedelinden ortaklarin payina diigecek miktar hesaplanir.

Buna konutlarin site girisine yakinligi, bloktaki yeri, genel yerlesim planindaki konumu gibi diger deger artirici ézellikler géz éniine alinarak tespit edilecek rayig fiyatiara gore takdir
olunacak serefiye bedelleri eklenmek suretiyle gegici maliyet bulunur.

Séz konusu teknik heyet tarafindan hazirlanan gegici maliyet raporu, diizenieme tarihi ve imzalarin dogrulugu bakimindan noterce onandiklan sonra y&netim kuruluna verilir. Bu
rapor, yénetim kurulunca, noter vasitasiyla veya taahhiitii mektupla veyahut elden imza karsiliginda ortaklara teblig edilir.

Ortaklar teblig tarihinden itibaren 15 (Onbes) giin iginde bu kiymetlere itiraz edebilirler, 15 (Onbes) giiniin gegmesi ile itiraz hakki kesin olarak diiser.

Itiraz edildigi takdirde, teknik heyet ile yonetim kurulunun kendi Uyeleri arasindan birer, itirazda bulunan ortaklar tarafindan secilecek 1 (Bir) kisiden olugan 3 (Ug) kisilik yeni bir
kurul marifetiyle tekrar kiymet takdir olunur. Bu heyet tarafindan takdir olunan fark, gegici maliyet bedellerine eklenir veya bu bedelden indirilir. Gegici maliyet tespitinden sonra
yapilan masraflar kesinlesen kiymet takdiriyle orantili olarak béliinerek kesin maliyet bulunur.

ltiraz taksitlerin denmesini geciktiremez. Her ortak kendisine dilsen konutu kesin maliyet bedeli Gizerinden kabule mecburdur. Ortaklar, yénetim kuruluna yazi ile bilgi vermek
sartiyla kendilerine diigen konutlar diger ortaklarin konutlari ile degistirebilirler.

83. KONUTLARIN ORTAKLARA DAGITIMI

Konutlar, maliyet bedelleri kesinlestikten sonra ortaklar veya temsilcilerinin katilimiyla noter &niinde gekilecek kura ile dagtiir.Kuranin yer ve zamani en az 15 (Onbes) giin énce
taahhitlli mektupla veya imza karsiligi ortaklara bildirilir.

Konutlarin gerek tip ve gruplar, gerekse diger &zellikleri itibari ile; ortakiarin isteklerine gére dagitimasi esasi da kararlagtirifabilir. Bu durumda kuraya bagvurulmaz.

Kooperalif dagilima karari almadikga parsellere ayrilarak arsa ya da hisselendirilerek arsa payi tapusu dagitilamaz.

Konut bedellerinin édenmesine iligkin maddedeki islemier gergeklestiriimeden, fenni mesuller yahut yapi denetim kurulugiarinca yapilarin % 95 oraninda bitirildigini belirtir teknik
rapor diizenlenmeden ortaklar adina kat irtifaki tapusu dagitilamaz. Bu hiikme aykiri davranan y6netim kurulu Gyeleri kooperatifin ugrayacagi zararlardan miiteselsilen sorumludur.
Konutlarin etaplar halinde yapilarak ortaklara dagitimasi ancak Bakanlik¢a belirlenen usule uygun anaséziesme degisikligi yapilmasi halinde miimk{nddr.

64, KONUT BEDELLERININ ODENMESI
Ortadin bu anasdzlesmenin ortaklik pay! disindaki 6demeler maddesi uyarinca yatirdigi paralarin toplami, konutun kesin maliyet bedelinden indirilerek geri kalam genel kurulca

kararlagtinian taksitiere baglanir. Bu taksitler igin ortaklardan bono alinir,

85. KRED| BORGLARI VE KONUTLARIN MOLKIYET]

Yapiian konutlar ortaklara dagitildikian ve kesin maliyetle Sdenecek taksitler de belli oldukian sonra, kooperatifin aradan gekilmesi ve borg miktarl kadar kredi veren kurulug lehine
ipotek tesisi suretiyle, konutlarin miilkiyetieri de ortaklara aktarlarak ferdi miinasebete gegis islemierine baglanir. Islemin tamamianmasi ve kendi borcunu kabullenmis olmast ile
ortadin artik kredi borcu bakimindan kooperatifle ilgisi kesilmis olur.

Yap! kullanma izninin alinmasim miiteakip en gok 1 (Bir) il iginde, ortaklarin Kat Miilkiyeti Kanunu'na gore ferdi miinasebet iglerinin sonuglandiriimas: garttir.
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68. KONUTLARIN SIGORTA ETTIRILMESI

Kredi veren kurulusga yaptiriimadigi takdirde, kooperalif, bedeli tamamen ddeninceye kadar, genel kuruldan karar almak suretiyle biitiin konutlari, kesin maliyet bedeli izerinden
yangina karsi sigorta ettirebilecegi gibi, ayrica liizum gériiliirse su baskini, deprem ve yildirima karsi da sigorta ettirilebilir, Bu takdirde ortaklar paylarina diigen sigorta primini, 63
Uncil maddeye gére tespit edilen taksitlerle birlikte demek zorundadiriar.

87. KONUTLARIN BAKIMI

Kanutlarin bakimi, bunlarin Kat Mulkiyeti Kanunu'na tabi olmasi halinde bu konudaki mevzuat esasiar dahilinde yapilir.,

Miinferit konularda ise yénetim kurulunun tespit edecedi esastara gére yiriitiiiiir. Bu takdirde miigterek elemanlar kullanilarak buniarin masrafiari ortakiara béliinebilir,

Her ortak borcunu tamamen ddeyinceye kadar konutunu ve arsasini iyi bir surette muhafaza etmekle ylkdmitiddr. Konutun tamir gerekliren kisimiarini derhal onarmak ortaga aittir.
Bunu yerine getirmeyen ortada yénetim kurulunca teblig edilecek bir yazi ile, tebli§ tarihinden itibaren 1 (Bir) ay iginde tamirin yaptinimas ihtar olunur,

Bahse konu tamir; ortak tarafindan yaptirimadidi takdirde kooperatifge yapilir. Tamir bedeli ile tahsil masrafiari ve Borglar Kanunu 120 inci madde hitkiimierine godre genel kurulca
tespit edilecek faizi ile birlikte ortaktan alinir.

KOOPERATIFIN HESAPLARI VE DEFTERLERI

88. HESAP DONEMI, BILANGO VE NETICE HESAPLARI

Kooperalifin hesap dénemi takvim yilidir. ik faaliyete gecildigi yildaki hesap dénem kooperatifin kuruldugu tarihten baslar ve ayni yilin 31 Aralik tarihinde sona erer.

Yonetim kurulu her yil 31 Aralik tarihi itibariyle envanter yapar, bilangoyu ve gelir-gider hesaplarini haziriayip genel kurul toplantisindan en az 1 (Bir) ay dnce denetim kurulu
lyelerine verir. Denetim kurulu tiyeleri buniari en gok 10 (On) giin iginde inceleyerek miistereken diizenleyecekleri raporla birlikte yénetim kuruluna iade ederler. Bilango ve netice
hesaplari genel kurul toplantisindan en az 15 (Onbes) glin 6nce kooperatif merkezinde, varsa subelerinde ve elektronik ortamda KOOPBIS'te ortaklarin incelemesine sunulur ve
isteyeniere birer sureti verilir.

69, MUHASEBE USULD
Kooperatifin hesaplari, genel kabul gérmiis muhasebe prensip ve usullerine uygun olarak tutulur ve mali durum tablolari buna uygun sekilde haziranir.

70. GELIR - GIDER FARKI VE DAGITIMI

Gelir- gider farki genel kurulca onaylanan yillik bilangoya gére tespit edilir.

Yénetim ve denetim kurulu lyelerine gelir-gider farkindan pay verilemez ve kooperatif yalniz ortaklari ile islem yapar.

Ortaklarla yapilan iglemierden dogmus bulunan gelir-gider miispet farkinin tamami yedek akge olarak ayrilir. Yedek akgeler ortaklara dagitilamaz, sermaye Uzerinden kazang
dagitilamaz.

Gelir-gider farki menfi oldugu takdirde, ortaya gikan agik yedek akgelerden, bunun yetmemesi halinde ortak sermaye paylarindan ve 71 inci maddeye gére olusturulan ézel fondan
karsilanir.

71. OZEL FON
Kooperalif ortak dig! islemierde bulunmus ise 70 inci madde geregdince fon igin ayirim yapildiktan sonra, geri kalan mispet farkin tamami kooperatifin gelismesine yarayacak
isterde kullaniimak Uzere &zel bir fon hesabinda toptanir. Bu fonda toplanan hasilanin kullanimina iligkin esastar genel kurulca kararastirihr,

72. YEDEK AKGELERIN VE FONLARIN NEMALANDIRILMAS|
Yedek akgelerin ve &zel fonlarin nemalandirimasina ve kullanilmasina iligkin sekil ve sartiar genel kurulca kararlagtiriir,

73. BORG SENETLERININ TAKIBI
Kooperatifge, borg taksitleri veya ara ddemeleri karsiiginda ortaklardan alinan borg senetleri igin, ortaklara, buniarin 6denme tarihi ve tutarlarini gésteren imzal ve miihirli bir

alindi belgesi verilir.
Bu senetier, muhasebe kayitlarina gegirilir. Senetierin ciro edilmesinde basiretli bir tacir gibi davranilir.

74. DEVIR TESLIM TUTANAGI
Gérevi sona eren ydnetim kurulu liyeleri tarafindan sorumluluklar altinda bulunan para, mal, defler, beige ve diger kooperatif varliklarinin segimlerin yapildigi genel kurul toplanti

tarihinden itibaren (¢ is glin iginde tutanakla yeni segilenlere teslimi zorunludur.

75. AVANSLAR VE ODEMELER
Kooperalifin amag ve isleri diginda avans verilemez ve 8deme yapilamaz. Her tirlll 8demelerin gegerli belgelere dayandinimasi sarttir.
Verilecek avansin sebebi, miktari, stiresi, geri alinma sartiari, kapatilma sekli ile kasada giinliik olarak bulundurulacak azami para miktar ve kooperatif parasinin amaglara uygun

sekilde degerlendiriimesi usulll yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

76. KOOPERATIFIN ACZI HALINDE YAPILACAK ISLER
Kooperatifin aczi halinde bulundugunu kabul ettirecek ciddi sebepler meveut ise, yénetim kurulu piyasada cari fiyatlar esas olmak Uzere, derhal bir ara bilango tanzim eder. Son

yilin bilangosu veya daha sonra yapilan bir tasfiye bilangosu veyahut da yukarida sézii gegen ara bilango kooperatif mevcudunun borglarini artik kargilayamayacagini gésteriyorsa
yonetim kurulu Cevre, Sehircilik ve [klim Degisikligi Bakanhigina durumu bildirerek genel kurulu derhal olaganiistd toplantiya ¢adirir. Son yilin bilangosunda kooperalif varliginin
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yarisi kargiliksiz kalirsa yénetim kurulu derhal genel kurulu toplantiya ¢adirarak durumu ortaklara arz eder. Ayni zamanda ilgili mahkeme ile Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikiigi
Bakanligina bilgi verir.

Mali durumun diizeltiimesinin miimkiin gériilmesi halinde yénetim kurulu veya alacakliiardan biri konkordato da talep edebilir. Bu takdirde 9/6/1332 tarihli ve 2004 sayili lcra ve Iflas
Kanununun 285 inci ve devami maddeleri uygulanir.

DEFTERLER
77. TUTULACAK DEFTERLER

Kooperatifte agagdidaki defterierin tutulmasi zorunludur.

1) Yevmiye defleri,

2) Defteri kebir,

3) Envanter deferi,

4) Yonetim Kurulu Karar Defteri,

5) Genel Kurul Karar ve Miizakere Defteri,

6) Ortaklar (Pay) defteri.

Kooperalifierde bu deflerlerden baska, kasa defteri ile isin mahiyel ve éneminin gereklirdigi diger defterler de tutulur.

Defterlerin tutulmasi ile ilgili usul ve esastar, agilis ve kapanig onaylari, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yapilir,

DAGILMA VE TASFIYE

78. BIRLESME VE DEVIR

Genel kurul, kooperatifin konu ve amagiari ile ilgili diger bir kooperalifie birlegmesine veya bir kamu tiizel kigisine ya da herhangi bir dernege devredilmesine karar verebilir. Bu
hallerde 1163 Sayili Kanunun 84 (incii ve 85 inci maddelerine gbre islem yapilir.

Birlesme ile ilgili olarak 1163 sayili Kanunda diizenleme olmayan hallerde 6102 sayili Kanunun 134 iincii ile 194 (incii maddeleri arasindaki hiikiimieri uygulanir.

79. DAGILMA SEBEPLERI

Kooperalif:

1) Ortak sayisinin 7 (Yedi) den asagi diismesi lizerine,

2) Genel kurul karariyla,

3) Iflasin agiimasiyla,

4) Kanuniarda 8ngériilen diger hallerde, Gevre, Sehircilik ve [klim Degisikligi Bakanhiginin mahkemeden alacagi karar iizerine,

5) Diger bir kooperatifle bilesmesi veya devraiinmas: suretiyle,

6) 3 (Ug) yil olagan genel kurul toplantisini yapmamas! halinde,

7) Amacina ulagma imkaninin kalmadiginin Gevre, $ehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhdinca tespiti halinde mahkemeden alacagi kararla dagilir.

Kooperalif anasézlesmede gidsterilen islerin tamamianmasi ve ferdi miilkiyete gegilip konutlarin velveya isyerlerinin ortaklar adina tescil edilmesiyle amacina ulasmis sayilir ve
dagilir. Ancak tescil isleminden sonra usuliine uygun sekilde anaséziesme degisikligi yapilarak kooperatifin amacinin degistiriimesi halinde dagiimaya iligkin hiikiim uygulanmaz.
Kooperalifin amacina ulasarak dagiima siirecine girmis olmasi halinde, kaoperalifden gikan veya gikanian ortagin konutu gikma veya gikarima sebebiyle geri alinamaz; ancak, bu
eski ortaklar daha sonra olusabilecek tasfiye masrafiarina katilirar.

80. TASFIYE KURULU
Tasfiye kurulu genel kurul tarafindan segilecek en az 2 (Iki) kisiden olusur. Genel kurul bu hususta yénetim kurulunu da géreviendirebilir. Genel kurulca tasfiye kurulu i¢in bir se¢im

veya goreviendirme yapilmadig takdirde, tasfiye iglerini yénetim kurulu yiiriitiir. Buniar genel kurulca her zaman azil ve yerlerine yenileri tayin olunabilir.,

Tasfiye kurulunun yukaridaki fikraya gére olusturulmasina imkan bulunmamas! halinde ortaklardan birinin bagvurusu zerine mahkemece tasfiye memurlar atanabilecedi gibi,
ortadin talebine istinaden, tasfiyeye memur kigilerin hakli sebepler dolayisiyla azli ile yerlerine yenilerinin atanmasina da karar verilebilir. Kooperatifin feshine mahkemenin karar
verdigi hallerde de tasfiye memuru mahkemece atanir.

1163 Sayili Kanunun degisik 56 nci maddesinin 1 inci fikrasinin 3 (incii bendi ile 62 nci maddesi hikimieri tasfiye kurulu lyeleri hakkinda da uygulanir. Genel kurulca segilen
tasfiye kurulu hakkinda bu hususlar denetim kurulu tarafindan arastirilir,

Yonetim Kurulu tGyeleri diginda tasfiye kurulu tiyesi segilmesi halinde; Genel Kurul tarafindan beliflenen ticret tasfiye kuruluna édenir.

Yénetim kurulu, tasfiye memuriarini Ticaret Sicil Midirigiine tescil ve ilan efttirir.

81. TASFIYE MEMURLARININ YETKILERININ SINIRLANDIRILMAS| VE GENISLETILMESI

Tasfiye memurlarina kanunla taninmis yetkiler devredilemez; ancak, belirli uygulama iglemierinin yapllabilmesi igin, tasfiye memurlarindan biri dijerine veya iigiincii bir kisiye
termsil yetkisi verebilir.

Tasfiye memuriarinin tglincil kisilerle tasfiye amaci diginda yaptidi iglemier kooperalifi baglar; megerki tigiincii kisinin iglemin tasfiye amacinin disinda oldugunu bildigi veya halin
gereginden bilmemesinin mimkiin olamayacag) ispat edilsin. Tasfiyenin sadece tescil ve ilan edilmesi, bu hususun ispat igin yeterli delil degildir.

Tasfiye memurlari birden fazla ise; bunlarin yaptikliari bir islemden dolay! kooperatifin bagianabilmesi igin imzaya yetkili 2 (lki) tasfiye memurunun kooperatif unvani altinda imza
atmasi gereklidir. Tasfiye halindeki kooperalifi tasfiye ile ilgili konularda mahkemelerde ve dis iliskide tasfiye memurlari temsil eder.

Tasfiye memurunun gérevini yerine getirdigi sirada isledigi haksiz fiillden kooperatif de sorumludur.

82, TASFIYE KURULUNUN GOREVLERI VE TASFIYENIN YOROTOLMESI
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Tasfiye kurulu, tasfiye islerinin, bir an 6nce bitiriimesi igin ¢aligmakla yikiimli olup, tasfiye isiemierine iliskin gérevierini agagidaki sekilde yiritr.

1) Dagilma, tasfiye kurulunca Ticaret Siciline tescil eftirilir ve Ticarel Sicili Gazetesinde birer hafta arayla 3 (Ug) defa yaptiniacak ilania alacaklilar tasfiyeden haberdar edilerek 3

(Ug) ay iginde alacaklarini beyana davet edilir.

2) Tasfiye siiresince kooperalif unvani “Tasfiye Halinde" ibaresi ilave edilerek kullanilir,

3) Koaperatif genel kurulu aksine karar vermis oimadikga tasfiye memurlarn menkul mallar pazarlik veya agik arttirma usulilyle satabilir. Gayrimenkullerin satilma sekli genel kurul

karariyla belirienir.

4) Tasfiye memurlari, goreve bagladikiari zaman kooperatifin dagiima kararinin verildigi tarihteki durumunu inceleyerek varliklari, alacaklari, borglari gésterir bir envanter defteri ile
" agilig bilangosu hazirlar; ayrica kooperatifin meveut ortaklart ile buniarin alacak ve borg durumlarini gésterir bir cetvel tanzim edilir.

5) Kooperatifin eskiden baglamis olup da heniiz bitiriimemis islerinden tamamianmas! mimkiin olaniar tamamianir, taahhtler yerine getirilir, alacaklar ve gerektiginde édenmemis

sermayeler tahsil edilir.

6) Kooperatif borglarinin mevcutlarindan fazla oimasi halinde tasfiye memurlar durumu mahkemeye bildirir.

7) Tasfiye sirasinda tasfiye kurulu kararlarinin yer alacag bir tasfiye defteri tutulur. Tasfiyenin yénetim kurulunca yiritiilmesi halinde yénetim kurulu karar defteri tasfiye defteri

olarak kullanilir,

8) Tasfiyenin uzun siirmesi halinde her yilsonu icin ara bilangolar ile tasfiye sonunda kesin bilango hazirlanir ve genel kurula sunulur.

9) Ortaklara tasfiye islerinin durumu hakkinda bilgi ve istedikleri takdirde bu konuda yazil belge verilir.

10) Gayrimenkul satisinin gériisiilecedi toplantilar harig oimak lzere, tasfiye siliresince yapilacak genel kurul topiantilarinda toplanti nisabi aranmaz,

11) Kooperatifien alacakl olduklari bilinenier, bildirimde bulunmazlarsa alacaklarinin tutari bir kamu bankasina depo edilir. Kooperatifin henliz muaccel olmayan veya tartigmall

olan borglanini karsillayacak tutarda para Notere depo edilir.

12) Kooperatifin borglarinin ve pay bedellerinin édenmesinden sonra kalan miktar dagiima aninda (terkin genel kurulundaki) kayith ortakiar veya hukuki halefleri arasinda édenmis

sermayeleri ile orantili olarak dagitilir.

13) Tasfiyenin sona ermesi (izerine kooperalif unvaninin sicilden silinmesi tasfiye memurtarinca sicil memurlugundan taiep edilir.

Yukaridaki fikralarda yazili hiikiimiere aykiri hareket eden tasfiye memurlari haksiz olarak édedikleri paralardan dolay! 6102 sayill Tirk Ticaret Kanunu'nun 553 (incii maddesi

uyarinca sorumludur.

83. DIGER TASFIYE ISLERI

Tasfiye memuriar:

1) Kooperatifin siregelen islemierini tamamiamak, gereginde pay bedellerinin henliz ddenmemis olan kisimiarini tahsil etmek, aktifleri paraya gevirmek ve kaoperalif borglarinin, ilk
tasfiye bilangosundan ve alacakllara yapilan ¢agri sonucunda anlagilan duruma gore, kooperatif varligindan fazla olmadig) saptanmigsa, bu borglan ddemekle yliktimlGdirer.

2) Tasfiyenin gerektirmedidi yeni bir isiem yapamazlar.

3) Kooperatif borglari kooperalif varligindan fazla oldugu takdirde durumu derhal kooperatifin merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesine bildirider; mahkeme iflasin
agilmasina karar verir.

4) Kooperatifin biitiin mal ve haklarinin korunmasi igin diizenli ve gérevinin bilincinde bir yénetici gibi gereken éniemieri aiir ve tasfiyeyi mimkiin olan en kisa siirede bitiririer.

5) Tasfiye islemlerinin diizenli ytriitilmesi ve giivenlidi i¢in gereken deflerleri tutariar.

6) Tasfiye sirasinda elde edilen paralardan kooperatifin siiregelen harcamalari i¢in gerekli olan para diginda kalan paralari, bir kamu bankasina kooperatif adina yatiridar.

7) Tasfiyenin sona ermesi (zerine kooperatif unvaninin sicilden silinmesini sicil middrligiinden talep ederler. Tasfiyenin sonunda deflerler ve tasfiyeye iliskin olanlar da dahil, ilgili
belgeler Sulh Hukuk Mahkemesi tarafindan sakianir.

634 sayili Kat Miilkiyeti Kanununa gére yritiilmesi gereken is ve islemierin kooperatif organiarinin eliyle yapilmamasi esastir.

84. EK TASFIYE

Tasfiyenin kapanmasindan sonra ek tasfiye iglemlerinin yapilmasinin zorunlu oldugu anlagilirsa, son tasfiye memurlari, yénetim kurulu Gyeleri, ortaklar veya alacakllar, kooperatif
merkezinin bulundugu yerdeki Asliye Ticaret Mahkemesinden, bu ek islemier sonuglandirilincaya kadar, kooperatifin yeniden tescilini isteyebilifer.

Mahkeme istemin yerinde olduguna kanaat getirirse, kooperatifin ek tasfiye igin yeniden tesciline karar verir ve bu islemieri yapmalari igin son tasfiye memurlarini veya yeni bir
veya birkag kisiyi tasfiye memuru olarak atayarak tescil ve ilan ettirir.

85. TASFIYEDEN DONOLMESI|

Kooperalif anasézlesmede belifenen siirenin doimasiyla veya genel kurul karariyla sona ermis ise ortaklar arasinda kooperatif malvarliginin dagitimina baslaniimis oimadikga,
genel kurul kooperatifin devam etmesini kararlagtirabilir. Devam kararinin tim ortaklarin 3/5 inin oyu ile alinmasi gerekir.

Tasfiyeden déntimesine iligkin genel kurul kararini tasfiye memurlari tescil ve ilan ettirir.

Kooperatlif, iflasin agilmasiyla sona ermis olmasina ragmen iflas kaldinimigsa veya iflas, konkordatonun uygulanmastyla sona ermigse kooperalif devam eder.

Tasfiye memuru iflasin kaldinldigina iligkin karari ticaret siciline tescil eftirir. Tescil istemine, pay bedellerinin ve tasfiye paylarinin ortaklar arasinda dagiiimasina bagtanmadigina
iliskin belge de eklenir.

86. BAKANLIK, DIGER KURUM VE KURULUSLARIN DENETIMI VE DI$ DENETIM
Kooperatif Gevre, Sehircilik ve |klim Degisikligi Bakanhginin denetimine tabidir. Bakanlik; kooperatif Ust kuruluslarini, ilgili kuruluglar ve bagimsiz denetim kuruluslarini kooperatifi

denetiemekie géreviendirilebilir,
Kredi veren kamu kurum ve kuruluglari da; kredilerin agilig gayesine uygun olarak kullanihp kullaniimadidl, plan ve projesine uygunlugu, teknik &zellikleri ve kalite agisindan

kooperalifi denetieyebilirer.
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Kooperatif gérevlileri; kooperatife ait mal, para ve para hilkmiindeki kagitlari ve gizli de olsa bunlarla ilgili defter ve beigeleri istenildiginde mifettisiere, denetimie géreviendirilen
personele ve kredi kuruluslarinin denetim gérevlilerine gistermek, saymasina ve incelemesine yardimda bulunmak, istenilen bilgileri gergede uygun ve eksiksiz olarak vermek ve
dogru beyanda bulunmakla yikiimliidirler.

Kooperatif, 1163 sayill Kooperatifler Kanununun 69 uncu maddesi uyarinca gikarilan 01.02.2022 tarihli ve 31737 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Kooperatif ve Ust
Kuruluglarinin Denetimine Dair Yonetmelik kapsaminda dig denetime tabi ise ilgili mevzuat hiikiimierine uygun olarak dig denetim yaptirir.

Kooperatiflerin finansal tablolarinin; kooperatifierin tabi oldugu 1163 sayili Kanun, 6102 sayill Kanun, 213 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina gére hazirlanip hazirlanmadigi, gelir ve
giderlerinin dayanagini olusturan belgelerin ilgili mevzuata uygun olarak diizenlenip diizenlenmedigi, gelir ve gider hesaplari ile bilango hesaplarinin defter, kayit ve belgelerie
uyumlu olup oimadigi husular dis denetimin konusunu olusturur. Yénetim kurulu yillik faaliyet raporu icerisinde yer alan finansal bilgiler de dig denetimin kapsami igindedir.

Dig denetim yapacak denelgiler ile denetim yetkisi verilen birlik ve merkez birliginin denetimle géreviendiriien personeli, gérevieri sebebiyle isledikleri suglardan dolayi, fiillerinin
nilefigine gére 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun kamu gérevlilerine ait hiikiimieri uyarinca cezalandirilifar,

Dig denetim ve bu denetimi yapacak denetgiler hakkinda da Kanunun 65 inci maddesinin altinci, yedinci ve sekizinci fikralari uygulanir,

Yapilacak dig denetimin usul ve esastari, denetgilerin nilelikleri, uyacaklar etik ilkeler, gérev ve yelkileri, segilmeleri, gérevden alinmalari veya ayriimalari, denetimin ve denelim
raporlarinin igerigi ve raporun genel kurula sunulmasina iliskin hususlarda 01/02/2022 tarihli ve 31737 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kooperatif ve Ust Kurulusiarinin
Denetimine Dair Yonetmelik uygulanir,

87. ILAN VE REKLAMLAR
Kooperalifge tanitim ve ortak kaydi amaciyla yapilacak ilan, reklam ve agiklamalar eksik ve gergede aykiri olamayacagi gibi yaniltici bilgi ve unsurlari tagiyamaz. Bu hilkme
uymama sebebiyle dodan zararlardan yonetim kurulu Gyeleri sahsen sorumludurlar.

88. KANUN HOKOMLERININ UYGULANMASI
Bu anasdzlegmede agiklik olmayan hallerde 1163 Sayill Kooperatifier Kanunu ile Tirk Ticaret Kanunu'nun anonim sirketiere ait hitkiimieri uygulanir,

89. ILK YONETIM KURULU OYELERI
Ik genel kurul topiantisina kadar gérev yapmak Uizere, asagidaki kurucu ortakiar yénetim kurulu tyeligine segiimigierdir,

1- RUSTU TUNCER YONETIM KURULU BASKANI
2- OZDEMIRi. DEMIRTAS  YONETIM KURULU 2. BASKAN
3- RIZA MISIRLIOGLU SAYMAN UYE

4- TANER ERIM SEKRETER UYE

5- BEKIR YiGIT OYE

80. ILK DENETIM KURULU OYELERI
Ik genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak (izere, asagidaki kurucu ortaklar denetim kurulu lyeligine segilmiglerdir.

1- ALP TAYYAR GUR DENETIM KURULU BASKANI
2- ISMAIL KARABEYOGLU DENETIM KURULU UYESI
3- CEMALETTIN ESIN DENETIM KURULU UYESI

91. KURUCULAR

Asagida isimieri, uyrukiari, adresleri, taahh(t ve tediye ettikleri sermaye payiari ile imzalari bulunan;

1) Kurueu ortakiar, kurulusta ana sézlesmenin 7 nci maddesi geredince sermayenin tamamini taahhiit ettiklerini ve bu anasézlesmenin 10 uncu maddesinde belirtilen ortaklik
sartlarini tagidiklarini, Kooperatif Anasézlesmesi hikimierini biitlin hak ve édevleriyle birlikte kabul ettiklerini,

2) ik ydnetim kurulu ile denetim kurulu Gyeleri bu anaséziesmenin 44 (incil ve 54 tincii maddelerinde belirtilen segilme sartianin tagidikiarini,

Vecini Koger Ali Atdemir
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3) Kurucu ortaklar, izin mercii tarafindan kurulusun usuliine uygun olarak tamamlanmasi amaciyla diizeltme beyani istenilmesi halinde, ticaret sicili midiriiigiinden bu belgenin
alinabilmesi ve gerekli diizeltmelerin yapilabilmesi igin anaséziesmenin ilk yénetim kurulu bashikh maddesinde adi gegenlerin ystkilendiriimis olduklarini, beyan ederler.

KURUCULAR

Sira No

SIRANO

MERSIS Dogrulama Kodu: é@%ﬂa{’wé&?ﬁnwcizawt15:5»'—.:«75bd
o

Kimlik No Kurucu

ADI VE SOYADI KURUCU
RUSTU TUNCER KURUCU
RIZA MISIRLIOGLU KURUCU
ALP TAYYAR GUR KURUCU
OZDEMIR iBRAHIM KURUCU
DEMIRTAS
BEKIR YIGIT KURUCU
iISMAIL KARABEYOGLU  KURUCU
CEMALETTIN ESIN KURUCU
TENER ERIM KURUCU

Uyruk

UYRUK

TC

TC

TC

TC

TC

TC

TC

TC

Kooperatif ana sdzlesmesinin 1163 Sa‘ym_
Kooperatfiler Kanununun gegict 9. Maddes!

S tirilmesine. Balikesir
eregince intibak ettifimesiNe..Ba R
g/alliligi‘nin 24.10%.120% larih yedg™ "l

ile izin veiiaiistit, , 1z

saylll Oluruile izinv

it Madir YpEd

Feridun

Aaya

Ve

ihi Koger
asfp Uye

Adres

ADRES

Ozveren sk.26/7
Maltepe/ANKARA
Banka evleri dur.
121/3 K.Esat/Ankara
Goneng sok.n:30/4
Anittepe/Ankara
Biiklum Sok.n:40/15

Kavaklidere/Ankara
Nuri Pamir cad.Baldiran
Sk.46/14 K.Oren/ANK.

Glizelyaka mah.33 sk.
N:57 Y.Mah./Ankara
M.F.CAKMAK CD.N:88/6
B.EVLER/ANK.

Madeni sk.n:12/7

N:84/10 ANKARA

Ali Ald

)

Taahht Ettigi Sermaye (Pay
adedi x TL)

SERMAYE T

500

500

500

500

500

500

500

500

Sayfa 15 15

Mehtap Carnak

T
, \@9



